
Lp. Podmiot dotowany
stawka 

(w zł)

I. Placówka wychowania przedszkolnego:

1
publiczne, niepubliczne przedszkole realizujące wychowanie przedszkolne w ramach zadania 

publicznego
1 033,85

2 niepubliczne przedszkole 775,39

3 oddział przedszkolny w niepublicznej szkole podstawowej 631,40

4 niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego 413,54

II. Szkoła podstawowa publiczna - liczba uczniów powyżej 350*

na ucznia klas I-III:

1 pełnosprawnego 964,77

2 spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą 788,04

3 pełnosprawnego korzystającego z dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego 2 290,24

4
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz z 

autyzmem, w tym z zespołem Aspergera
9 359,41

na ucznia klas IV-VIII:

5 pełnosprawnego 907,33

6 spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą 730,60

7 pełnosprawnego korzystającego z dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego 2 232,80

8 objętego indywidualnym nauczaniem 1 790,98

9
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz z 

autyzmem, w tym z zespołem Aspergera
9 301,97

III. Liceum ogólnokształcące publiczne - liczba uczniów powyżej 350*

1 pełnosprawnego 763,69

2 pełnosprawnego objętego indywidualnym nauczaniem 1 437,25

3
niesłyszącego, słabosłyszącego, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym
3 188,49

IV. Branżowa szkoła I stopnia publiczna:

liczba uczniów od 151 do 250:

na ucznia:

1 kształconego w zawodzie wymienionym w ust. 19** 891,39

2 kształconego w zawodzie wymienionym w ust. 20** 853,14

3 będącego młodocianym pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy 757,54

4

będącego młodocianym pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy, który 

rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2021/2022 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra 

Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, 

albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2020/2021 w zawodzie wymienionym w 

Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie prognozy 

zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2019/2020 w 

zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w 

sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku 

szkolnym 2018/2019 w zawodzie wymienionym w ust. 22**

808,53

5

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, niedostosowanego społecznie, z zaburzeniami 

zachowania, zagrożonego uzależnieniem, z chorobami przewlekłymi będącego młodocianym 

pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy, który rozpoczął kształcenie w 

roku szkolnym 2021/2022 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 

27 stycznia 2021 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął 

kształcenie w roku szkolnym 2020/2021 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo 

który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2019/2020 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na 

pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2018/2019 w zawodzie 

wymienionym w ust. 22**

1 700,83

6

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz z 

autyzmem, w tym z zespołem Aspergera będącego młodocianym pracownikiem, realizującym 

praktyczną naukę zawodu u pracodawcy, który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2021/2022 w 

zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie 

prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 

2020/2021 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 

2020 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w 

roku szkolnym 2019/2020 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z 

dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął 

kształcenie w roku szkolnym 2018/2019 w zawodzie wymienionym w ust. 22**

6 863,44

liczba uczniów od 251 do 350:

na ucznia:

Stawki dotacji obowiązujące w 2022 r. na ucznia/wychowanka ustalone w oparciu o podstawową kwotę dotacji 

(placówki wychowania przedszkolnego, internat), iloczyn kwoty przewidzianej w części oświatowej subwencji 

ogólnej oraz wskaźników zwiększających (szkoły)



1 będącego młodocianym pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy 751,28

2

będącego młodocianym pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy, który 

rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2021/2022 w zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra 

Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, 

albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2020/2021 w zawodzie wymienionym w 

Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie prognozy 

zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku szkolnym 2019/2020 w 

zawodzie wymienionym w Obwieszczeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w 

sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników …***, albo który rozpoczął kształcenie w roku 

szkolnym 2018/2019 w zawodzie wymienionym w ust. 22**

802,26

3

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, niedostosowanego społecznie, z zaburzeniami 

zachowania, zagrożonego uzależnieniem, z chorobami przewlekłymi będącego młodocianym 

pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u pracodawcy

1 643,58

4

niewidomego, słabowidzącego, z niepełnosprawnością ruchową (w tym z afazją),  z zaburzeniami 

psychicznymi będącego młodocianym pracownikiem, realizującym praktyczną naukę zawodu u 

pracodawcy

2 599,62

5

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz z 

autyzmem, w tym z zespołem Aspergera będącego młodocianym pracownikiem, realizującym 

praktyczną naukę zawodu u pracodawcy

6 806,19

V. W internacie przy liceum ogólnokształcącym publicznym 835,09

Zastępca Dyrektora

Wydziału Oświaty i Wychowania

Marzena Kłało

(dokument w postaci elektronicznej podpisany

kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

*** Obwieszczenia Ministra Edukacji Narodowej: 1) z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na 

pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy (M.P. poz. 122), 2) z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego na 

krajowym i wojewódzkim rynku pracy (M.P. poz. 106), 3) z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania 

na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy (M.P. poz. 276)

* wg stanu na 30 września 2021 r.

** Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie sposobu podziału części 

oświatowej subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego w roku 2022 (Dz. U. poz. 2453 oraz z 2022 r. 

poz. 352, 1056, 1116, 1482, 1730 i 1752)


